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	Birimi
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	Bağlı Bulunduğu Unvan 
	Yapı İşleri Teknik Daire Başkanı

	Görev, Yetki ve Sorumlulukları
	· Yapımı süren işlerde kontrollük ve denetim hizmetlerinde bulunmak, geçici ve kesin kabul işlemlerini yapmak.
· İhale işlemlerinde verilen görev çerçevesinde ihale işlemlerini yürütmek, komisyonlarda görev almak.
· Mekanik ve tesisat projeleri, iklimlendirme, ısıtma, soğutma sistemleri yapımı gibi ilgili işlere ait proje ve ihale dosyası hazırlamak.
· Uygulamada ortaya çıkan proje hatalarının düzeltilmesini sağlamak.
· Isı yalıtımı ve enerjinin verimli kullanımı ile ilgili çalışma ve planlamaları yapmak, bunları rapor halinde amirlerine sunmak.
· Yerleşkelerde ve hizmet binalarında kullanılan ısı kazanlarının (doğalgaz, fuel-oil, katı yakıt vs.) gerekli ısı hesaplarını yapmak ve kazanların gereken rutin bakımlarını yaptırmak.
· Hizmet alanına giren konularda gerekli plan ve projeleri yapmak.
· Hizmet alanına giren konularda çalışırken iş ve çalışma güvenliğine yönelik her türlü önlemi almak.
· Yapılan hizmetler ile ilgili gerekli raporları hazırlamak.
· Metraj cetvellerini hazırlamak, keşif ve pursantaj listelerini, fiyat analizi ve tutanaklarını hazırlamak , gerekli teknik şartnameleri hazırlamak.
· Hizmet alanına giren işler ile ilgili gerekli toplantılara katılmak, komisyonlarda görev almak.
· Astlarının yaptığı işlerin takibini yapmak, gerekli planlama ve organizasyonu sağlamak.
· Meslek içi eğitimlere katılmak.
· Hizmet alanına giren işler için ihtiyaç duyulan malzeme, alet ve avadanlıkları belirleyip teminini sağlamak.
· Meslek alanına giren konular ile ilgili yasa, yönetmelik ve meslek ahlak kurallarına uygun hizmet üretmek veya üretilmesini sağlamak.
· Meslek alanına giren konularda her türlü gelişmeyi takip etmek, mevcut veya yeni yaptırılacak tesislerin verimli ve ekonomik kullanımına yönelik gelişmeleri uygulamak.
· İlave işlerin idareye zamanında bildirilmesi.
· İmalat değişimlerinin idareye bildirilmesi.
· İlave iş artışı onarımının ve mukayesenin zamanında yapılması.
· İlave iş artışının zamanında gerekçesiyle birlikte idareye bildirilmesi.
· Süresinde tamamlanmayan işler için gerekli olan tedbirlerin alınması ve idareye bildirilmesi.
· Geçici ve kesin kabul işlemlerinin zamanında yapılması için yüklenicinin ikaz edilmesi.
· Amirlerinin verdiği ve meslek alanına giren işleri uygulamak veya uygulatmak.


	Görevin Gerektirdiği Nitelikler
	· 657 sayılı Devlet Memurları Kanununun 68 inci maddesinin (B)       bendinde belirtilen şartları taşımak. 

· Yükseköğretim ilgili Lisans bölümü mezunu olmak.
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