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UST YONETICI SUNUSU

Yap1 Isleri ve Teknik Daire Baskanligi; Rektorliik Makamina bagl Genel Sekreterlik
biinyesinde hizmet veren bir Baskanlik olup, Universitemizin baslica yapilasmas1 ile
ilgilenmektedir. Temel ilke ve amacimiz, kurumumuzda ¢alisanlar ve 6grenciler i¢in saglikli,
huzurlu ve giiven iginde oturup ¢alisabilecekleri ve 6grenimlerini devam ettirebilecekleri fiziki
mekanlar: olusturma, gelecekteki artacak personel ve O6grenci ihtiyaglarini karsilayacak fiziki
alanlarin planlamasmi yapmaktir. Bu kapsamda Yapr Isleri ve Teknik Daire Baskanligs;
Universitemizin Gelisim Plan1 ile Stratejik Plani dogrultusunda, yerleske altyapi, egitim binalari
ve tesislerinin projelerini yapmak, bunlarin yapim islerini yiiriitmek, ingaatlarini kontrol etmek
ve teslim almak, ¢evre diizenlemelerini yapmak, mevcut yapilarin bakim-onarim ve yenileme
islerini yapmak gibi isleri yiiriitiir. Daire baskanligimiz mevcut personeli ile; sorumlu oldugumuz
alanlarda hizli servis hizmeti ile sorunlara olabildigince ¢abuk ¢6ziim bulmayi hedeflemekte,
yasanabilecek gecikmeleri en aza indirmek i¢in gerekli calismalar stirdiirmektedir.

ilker TULGA

Yap1 Isleri ve Teknik Daire Baskam




I- GENEL BILGILER

A. Misyon ve Vizyon

Misyon

Yap1 Isleri ve Teknik Daire Baskanligimiz olarak Misyonumuz 29 Mayis 2007 tarih ve
26536 Sayili Resmi Gazetede yayilanan 5662 Kanunla kurulan ve Daire Baskanlifimiza tevdi
edilen Kirklareli Universitesinin bina ve tesislerin projelerini yapmak, ihale dosyalarimni
hazirlamak, yap1 ve onarim ile ilgili ihaleleri yiiriitmek, insaatlar1 kontrol etmek, teslim almak,
bakim ve onarim islerini yapmak, kalorifer, dogalgaz, kazan dairesi, jeneratér, havalandirma
sistemleri ile telefon santrali, elektrik ve elektronik bakim ve onarim isleri, ¢cevre diizenleme,
arazi tahsis, kamulastirma ve tespit islerinin kanun, tiiziik ve yonetmelikler g¢ergevesinde
yiiriitiilmesini saglamaktir.

Vizyon

Orgiitsel degisimin nedenleri olan teknolojik iletisim, ¢alisanlarin deneyimi, karar
Ozgiirliigli ve biliylime fonksiyonlar1 dikkate alinarak 6grencilerin ve 6gretim elemanlarinin daha
teknolojik bir yapida egitim ve 6gretimlerini saglamak, 6grenci, akademik ve idari personelin
caligmalarini ve bos zamanlarin1 daha iyi ve etkin bir sekilde gecirmelerini saglamak amaciyla,
teknolojinin vermis oldugu imkanlar1 kullanarak (bina, ¢cevre diizenlemesi, spor tesisi) calismalar
yapmaktadir. Bunlar1 yerine getirirken merkeziyetcilik, asir1 biirokrasi, kalitesiz is giiclinden
oldukca uzaklasarak giinlin sartlarina uygun kaliteye odaklasma, esneklesme, Reform ve
Reorganizasyon dallarinda degisime gitmektir.

B. Yetki, Gorev ve Sorumluluklar

Yap1 Isleri ve Teknik Daire Baskanligi Universitemizin; kendi miilkiyetine, maliye
hazinesine ve diger miilkiyetlere kayith arsa ve arazileri {izerindeki egitim-0gretim, saglik,
beslenme, barinma, kiiltiir ve spor hizmetlerinin ifasina yonelik;

Yatirim projeleri kapsaminda bulunan bina ve tesislerin projelerini hazirlamak.

Universitemizin yatirrm programlar1 kapsaminda bulunan bina ve tesislerin planlamasini
yapmak.

Yatirim programlarimin hazirlanmasi.

Mevcut olan kapali ve agik alanlara ilaveten ihtiyaglar dogrultusunda, acik spor tesisleri
dahil yeni bina ve bloklar yapilmasini,

Mevcut bina ve bloklarin tadilat ve biiylik onarimlart ile kiigiik onarimlarini,




Isitma, sogutma ve havalandirma, temiz ve pis su, elektrik enerjisi ile haberlesme gibi
temel altyapr hizmetlerinin ifasina yonelik mevcut olan tesis, santral ve tesisatlarin
yenilenmesini, isletilmesini, periyodik bakim ve onarimlarimi ve yine arizalarin
giderilmesini,

Gelecege yonelik, acik alanlarin ¢evre diizenleme ¢alismalarini belirlemek, tim kampiis
ici peyzaj ¢alismalarint yapmak.

Kamulastirilacak olan yerlerin tespitini yapmak.

Kampiisler i¢i ana ve ara baglanti yollari, téren alanlar1 ile kaldirimlar dahil ¢evre
diizenlemesini,

Yapim, tadilat ve biiylik onarim ile altyapi tesis ve tesisatlarinin ikmaline yonelik ihale
islemlerinin yapilmasini,

Thalesi yapilan bina insaatlarin, plan ve projelerine uygun bir sekilde yaptirir, uygulama
calismalarini yerinde bire bir izler ve denetler.

Bagbakanlik, Kamu Ihale Kurumu, Sayistay, Maliye Bakanligi, Cumhurbaskanlig
Strateji ve Biit¢e Bagkanligi ile ilgili yazismalar1 yapmak.

Yatirimlarla ilgili Universitemiz Rektorliigii, Daire Baskanliklari, Fakiilteler, Valilik gibi
tiim kurum ve kuruluslara ilgili resmi yazismalar1 yapmak ve islemleri yiirtitmek.

Tahakkuk islemlerini yapmak.

Universitenin yatirim biitgesini hazirlamak.

Yatirim 6deneklerinin takibini yapmak.
Yapilarin ve tesislerin teknigine uygun insa edilmesini saglamak.
Is ve isci giivenligi tedbirlerinin tam olarak alinmasimi denetlemek.

Santiye diizenini saglamak. Kampiis diizenini korumak i¢in insaat malzemelerinin ve
atiklarinin kontrollii stoklanmasini saglamak.

Yillik ve aylik 6demeler dogrultusunda is programlarimi hazirlayarak gerceklesmesini
saglamak, hak edisleri hazirlamak ve hak edis incelemesini yapmak.

Gegici ve kesin kabul islemlerini yapmak.
Birim fiyat1 belli olmayan imalatlarin analizlerini yapmak.
Siire uzatim kararlarin1 hazirlamak.

Kesif artislarin1 hazirlamak.




Tasdik edilen projelerin kesin metrajlarini hazirlamak.
Yaklagik maliyetlerin ve teknik hazirliklarin yapilmasi.
Hak edis sonrasi her is i¢in tamamlama yiizdelerini tespit etmek.

Gegici ve kesin kabul sonrasi kesin hesaplar1 yapmak.
C. idareye iliskin Bilgiler

1- Fiziksel Yap1

1.1. idari Personel Hizmet Alanlar

Adet M2 Kullanan sayis1

Baskan Odasi

E.7.01 1 45,60 1

Sekreterlik

B 7 02 1 27,35 1

Cay Ocag1

E-7.03 10,15

Calisma ofisi

E-Z-04 24,85

Calisma ofisi

E-Z-05 28,85

Calisma ofisi

E-7-06 23,20

Calisma ofisi

E-Z-07 23,45

Calisma ofisi

E-7-08 23,35

Calisma ofisi

E-Z-09 28,35

Calisma ofisi

E-7-10 20,75

Calisma ofisi

E-Z-11 22,80

Calisma ofisi

E.7.12 23,45

ihale Salonu

E-Z-13 >6.80

Fotokopi Odas1

E-7-15 10,15

Cahisma Ofisi

D-7-14 14,40




Cahisma Ofisi
D-Z-13

Calisma Ofisi
D-Z-12

Calisma Ofisi
D-Z-04

Arsiv
D-Z-19

Calisma Ofisi
D-Z-25

Kalorifer Ekibi

Kazan
Ekibi

Dairesi

Peyzaj Ekibi

Atolye Ekibi

TOPLAM

YO, MYO, SMYO VE
TUM BIRIMLER
Kayal1 Yerleskesi

ENSTITU, FAKULTE,

A 509,65

Kampiis
Alani

3.345.756,83

Kapah Alan

100.417,98

Kapah Spor
Alam

6.555,22

Acik Spor
Alam

20.679,00

Enstitiiler (Eski Rektorliik)

22.342,00

9.006,25

Kavakl1 Yerleskesi

237.616,00

16.396,61

1.677,00

3.556,00

Teknik Bilimler M.Y. O
(Karahidir Yerleskesi)

121.274,76

7.599,19

55,00

1.817,00

Pinarhisar M.Y.O

12.506,00

4.441,24

556,00

Vize M.Y.O

19.683,72

10.309,82

510,00

Liileburgaz M.Y. O

159.600,00

11.132,36

556,00

Babaeski M.Y.O

94.925,47

4.854,34

1.112,00

Aritma Tesisi

40,00

Siit Fabrikasi

47.815,00

1.917,00

TOPLAM

4.061.519,78

166.114,79

8.287,22

28.786,00




2- Orgiit Yapisi

YAPI iSLERI VE TEKNiK DAIRE BASKANLIGI PERSONEL LiSTESI

Sira No Ad1 Soyadi Unvani

[lker TULGA

Daire Bagkani

Yusuf COLAK

Elektronik Miihendisi Sb. Md. V.

Sinan BOZKURT

Insaat Miihendisi

Hasan GURSOY

Insaat Miihendisi

Cemal MUSALLI

Insaat Miihendisi

Fatih OZTURK

Insaat Miihendisi

flknur OZUDOGRU

Mimar

O N[O WIN|F-

Murat BOYACI

Elektrik- Elektronik Miithendisi

©

Mustafa YILMAZ

Elektrik- Elektronik Miihendisi

(SN
o

Yusuf KOKTURK

Makine Miuhendisi

[EEY
[EEY

Alper ATIK

Makine Mithendisi

[EEN
N

Ramazan AY

Makine Teknikeri

[EEN
w

NESE MEMISOGLU

Makine Teknikeri

[
S

Cagdas CIVCIK

Elektrik Teknikeri

[EEN
a1

Cem ILHAN

Elektrik Teknikeri

[EY
(o))

Aykut HAVSUT

Harita Teknikeri

-
~

Cahit ERTUNC

Insaat Teknikeri

=
oo

Nimet SIMSEK

Insaat Teknikeri

=
O

Islam GUR

Insaat Teknikeri

N
o

Emre ERCAN

Yap1 Denetim Teknikeri

N
[

Sinem TURNA

Peyzaj Teknikeri

N
N

Teslime GOZELLER

Mobilya ve Dekorasyon Teknikeri

N
w

Gokhan ZEKA

Elektrik Teknisyeni

N
S

Ahmet MERCAN

Elektrik Teknisyeni

N
(S]]

Fatih KUTLU

Sthhi Tesisat Teknisyeni

N
D

Giiray ARDA

Makine Teknisyeni

N
~

Serhat SEZEN

Ahsap Teknolojileri Teknisyeni

N
oo

Erdem OZKUL

Ziraat Teknisyeni

N
(o]

Ebru KOKSAL

Bilgisayar Isletmeni

w
o

Murat MUMCUOGLU

Kaloriferci

w
[

Bestami DUMAN

Kaloriferci

w
N

Serdar DUMAN

Kaloriferci

w
w

Erim YURDAKUL

Hizmetli

w
N

Giurkan AYAR

Siirekli Isci

w
a1

Oktay KOSE

Siirekli Isci

w
(ep]

Eren YILMAZ

Siirekli Is¢i

w
~

Ozer ISIK

Siirekli Isci

w
oo

Tufan ERTUGRUL

Siirekli Is¢i




Fatih COBAN Siirekli Is¢i
Murat KUS Siirekli Isci
Serdar UCAN Siirekli Is¢i
Emre UMUT Siirekli Isci
Yilmaz KABA Siirekli Is¢i
Selahattin UZUNOGLU Siirekli Isci
Utku HENDEK Siirekli Is¢i
Miijdat AYGUN Siirekli Is¢i

YAPI iSLERI VE TEKNiK DAIRE BASKANLIGI PERSONEL SAYILARI

SiraNo Personel Unvam Sayl |
BASKAN

MIMAR

MUHENDIS / YUK. MUH.
TEKNIKER

TEKNISYEN
BILGISAYAR ISLETMENI
KALORIFERCI
HIZMETLI

SUREKLI iSCI

OO (N |OB(WINF-

TOPLAM

3- Bilgi ve Teknolojik Kaynaklar

3.1- Yazilimlar

Yazihm Adi Kullanim Alam

Bagkanligimizda gorev yapmakta olan teknik
AMP (Dogrudan Temin, Ihale, Yaklasik ve idari personeller, goérev tanimlari
Maliyet ve Hakedis Programi ) cergevesinde, ihale ve hak edis islemleri
stirecinde s6z konusu yazilimi kullanmaktadir.
Yapim iglerinin her asamasindaki proje
AUTOCAD islemlerinde teknik personellerimiz tarafindan
kullanilmaktadir.

Temel harita, cografi referanslama,
NETCAD 8.0 Ana Modiil mevzuatlara uygun harita ve proje iiretimi,
GIS/ICAD+NETSURF paftalama ve cikt1 islemlerinin
gergeklestirilmesinde kullanilmaktadir.




3.2- Bilgisayarlar

| Sayisi (Adet)

Masaiistii Bilgisayar Sayisi 32

Tasnabilir Bilgisayar Sayisi -

3.3- Diger Bilgi ve Teknolojik Kaynaklar

Toplam (Adet)

Projeksiyon

Tepegoz

Diger Sunum Cihazlar1 ve Ekipmanlari
Thin Client (Ince Istemci)
Diziistii Bilgisayar

Baski Makinesi

Fotokopi Makinesi

Faks

Fotograf Makinesi

Kameralar

Televizyonlar

Tarayicilar

Slayt Makinesi

Mikroskoplar

Barkot Okuyucu

Lazer Yazici

Cok Fonksiyonlu Yazici
Ogrencinin Kullanimina Acik Bilgisayar
Sabit Telefon

Uzunluk Olgme Cihaz ve Aletleri
Multimetreler (Avometreler)
GPS Cihazlan




4- insan Kaynaklar

4.1- Idari Personelin Egitim Durumu

Idari Personelin Egitim Durumu

ko gretim Lise On Lisans Lisans Y.L. ve Dokt.

Kisi Sayisi 1 3 8 18 3

Yiizde 3 9 24 55 9

4.2- idari Personelin Hizmet Siireleri

Idari Personelin Hizmet Siiresi

1-3Y1d 3-6Yil 6-10Y1 | 10-15Y1l 15-20 Y1l 20 - Uzeri

Kisi Sayisi 0 13 13

Yiizde 39 39

4.3- idari Personelin Yas itibariyle Dagilim

Idari Personelin Yas Itibariyle Dagilim

21-25 Yas | 26-31 Yas | 31-36 Yas | 36-41Yas 41-51 Yas 51- Uzeri

Kisi Sayisi 0 3 10 10 8 2

Yiizde 0 9 30 30 24 7




4.4- idari Personel

idari Personel Kadrolarin Doluluk Oranina Gore

Dolu Bos
Genel Idari Hizmetler

Teknik Hizmetler Sinifi

Yardimci hizmetler Sinifi

Siirekli Isci

Vizeli Gegici Isci

4.5- Siirekli Iscilerin Hizmet Siireleri

10-16 yil 16-21y1l

Kisi Sayis1

Yiizde

5- Sunulan Hizmetler
5.1- idari Hizmetler
Baskanligimizda idari hizmetlerin aksatilmadan yiiriitiilebilmesi i¢in, idari personelin
ozliik isleri ( atama, gérev uzatma, askerlik, terfi vs.) tahakkuk islemlerinin yapilmasi
(maas, arazi tazminati, yolluk vs.);

Dosyalama ve arsiv islemlerinin yapilmasi, kurum i¢i ve dis1 yazigmalarin saglanmasi.

Baskanlik biit¢esinin her yi1l hazirlanmasi, biitge 6deneklerinin kanun ve yonetmeliklere
uygun, tasarruflu olarak ihtiyaglar dogrultusunda harcanmast;




Tasinir Kayit Kontrol Yetkilisi tarafindan her y1l Bagkanlikta bulunan demirbasg
malzemesinin, Kontrollii olarak yapilmasi ve kayit altina alinmasi ayrica hazirlanan
listenin Strateji Gelistirme Daire Baskanligina gonderilmesi, fazla malzemelerin
muhafaza edilmesi, atil ve hurdaya ayrilacak malzemelerin kayittan diisiiriilmesi,
ofislerde bulunan malzemelerin ilgililere tutanak ile imza karsiliginda zimmetlenmesi,

Resmi internet sitesinin olusturulmasi ve giincelliginin korunmast;

I¢ Kontrol Sisteminin daha verimli, uygulanabilir ve giincel tutulmas.

5.2- Diger Hizmetler

Rektorliik tarafindan alinan talimatlar dogrultusunda ve ilgili mevzuatlar uyarinca,
Universite biinyesinde bulunan mevcut yapilarm onarim ve bakimlari, yeniden yapilmasi
gereken yapilarin projelerinin iiretilmesinde, programa alinmasi, yapi maliyetlerinin
hesaplanmasi, ihale asamasina getirilmesi, ihalelerin sonug¢landirilmasi, kontrollerinin
yapilmasi, hakediglerin incelenmesi, kabullerinin yapilmasi, 6deneklerin verimli ve
zamaninda harcanmasi i¢in gerekli tedbirleri almak, ddeneklerin yil i¢cinde harcanmasini
kontrol etmek.

Kampiis yerlesim planinin yapilmasi, degisikliklerin izlenmesi, yeni bina ve gevre
diizenlemelerinin yapilmasi i¢in proje ¢alismalarinin yapilmasi.

Harita ve aplikasyon isleri ve kamulastirma islemlerinin yapilmasi.

Ayrica Biitge hazirlik déneminde Universitenin yatirrm programina ydn vermek, Biitce
raporlarint hazirlamak ve yiiriitmekle gorevlidir.

6- Yonetim ve Ii¢ Kontrol Sistemi

Planlama :
5018 sayili yasa cercevesinde ve stratejik planlama esaslarma dayali olarak yliriitiilen
iiniversitemiz planlama siireclerinde dairemiz, gorev alaniyla paralel olarak katki saglamaktadir.

Ayrica Dairemizde taktik planlama ve {iiniversitemiz birimlerinin dinamik gereksinimleri
dogrultusunda gelistirilen programlara yonelik olarak ¢alismalar yiiriitiilmektedir.

Organizasyon :

Teskilat semasinda agiklanan organizasyon yapist i¢inde faaliyetlerimiz yiiriitiilmektedir.




Koordinasyon :

Yap1 Isleri ve Teknik Daire Baskanligi organizasyon birimleri ve calisanlar arasinda
koordinasyon, = Daire Bagkani tarafindan yonetilirken, bu siirecte iiniversitemiz Genel
Sekreterligiyle siirekli iletisim saglanmaktadir. Dairemiz diger {iniversite birimleriyle
koordinasyonu ise liniversite yonetiminin de katildigi programlanmis koordinasyon toplantilari
sayesinde dinamik bir anlayisa kavusturulmustur.

Yiiriitme :

Koordinasyon toplantilarinin sonuglari stratejik, taktik ve program diizeyinde yliiriitme
stireclerine yansitilmakta, teknik calismalar bu cercevede yiiriitiilmektedir. Siirecler, sistem
yaklasimi yaninda toplam kalite anlayisina yonelik olarak stirekli gelisme hedefine
odaklanmistir. Bunun Otesinde teknik siire¢lerde iiniversitemiz insan kaynaklarindan
faydalanmak, uygulanan yontemlerdendir.

I¢ Kontrol :

I¢ kontrol sistemi gerek daire, gerekse {iniversite birimleri nezdinde genis katilimli olarak
gerceklestirilmeye calisilmakta; bu baglamda gerek teknik ve gerekse idari siireclerde belirlenen
hedeflere yonelik ¢ikt1 kontrolii saglanmaktadir. Yonetim ve i¢ kontrol sisteminin siirdiiriilebilir
bir modele kavusturulmasi icin bilgi sistemi anlayisina dayali yapilanma ¢abalarimiz
stirmektedir.

I1- AMAC VE HEDEFLER

A- Idarenin Amac ve Hedefleri

Universite binalarmin biitce imkanlar1 ve master plan gergevesinde yenilenmesi ve
mevcut binalarda ihtiya¢ duyulan tadilat ve onarimlarin yapilmasi.

Icinde barindirdigs; fakiilte, yiiksekokul gibi birimlerin zaman icerisinde artan 6grenci
sayilari, acilan yeni boliimleri, degiserek gelisen fonksiyonlar1 ve programlar1 nedeniyle

ihtiyaca cevap veremeyecek hale gelen binalarin yenileme ve tadilatlarinin yapilmasi.

Esasli onarim ve tadilata ihtiyact olan binalarin saptanarak proje ve maliyet kesfi
caligmalar1 hazirlandiktan sonra yenileme, onarim ve tadilatlarinin yapilmasi.

Yerleskelerin bir biitiin halinde ele alinarak yeni master planlarinin hazirlanmasi.




B. Temel Politikalar ve Oncelikler

Universitemizin ve iilkemizin ekonomik kosullarin1 da dikkate alarak; iilkemizdeki ve
diinyadaki gelismeleri en iyi sekilde degerlendirerek Universitemizin Stratejik Plan1 ve
Gelisim Plan1 dogrultusunda 6ngdriilen idari, egitim, spor ve sosyal tesisler ile bunlarin
altyap1 tesislerinin projelerini yapmak / yaptirmak,

Stratejik Plan ve Gelisim Plan1 dogrultusunda projelendirilen idari, egitim, spor ve sosyal
tesisler ile bunlarin altyapi tesislerinin ihalelerini tiim yasal mevzuata uygun olarak
gerceklestirmek,

Thale edilen idari, egitim, spor ve sosyal tesisleri ile bunlarin altyapr tesislerinin yapim
slirecinin, yasal mevzuata ve mithendislik ilkelerine uygun olarak yiiriitilmesini ve
sonuc¢landirilmasini saglamak,

Kaynaklarin etkin ve verimli kullanilmasi igin gerekli tiim 6nlemleri almak ve
uygulamak,

Isgiicii potansiyelinin arttiriimasi

Personelimizin egitimi,

Gelisen teknolojilerin kullanilmasi1 adina bilgi diizeyinin arttirilmasina yonelik, meslek
odalart, Uiretici firmalar ve ¢esitli kuruluslar tarafindan organize edilen seminer,
konferans, kurslara, fuarlara katilim saglanmast,

Planlama,

Imalat,

Bakim — onarim,

Isletme,

I¢ denetim,

Santiye ve arazilerde ¢alisan personelimizin is giivenliginin saglanmasi.




I11- FAALIYETLERE iLiSKiN BiLGi VE DEGERLENDiRMELER

A. Mali Bilgiler

1- Biitce Uygulama Sonuclar:

1.1- Biit¢e Giderleri

Biitce Giderleri Toplamm

2019
BUTCE
BASLANGIC
ODENEGI

TL

2019
GERCEKLESME
TOPLAMI

TL

38.81.09.09-01.3.9.00-2-01.1

2.599.000,00

2.598.608,69

38.81.09.09-01.3.9.00-2-02.1

378.000,00

377.796,51

38.81.09.09-01.3.9.00-2-03.2

358.000,00

356.527,04

38.81.09.09-01.3.9.00-2-03.3

3.000,00

2.177,55

38.81.09.09-01.3.9.00-2-03.5

159.000,00

114.140,28

38.81.09.09-01.3.9.00-2-03.8

45.000,00

44.958,00

38.81.09.09-09.4.1.00-2-06.5

19.244.000,00

17.974.313,70

38.81.09.09-09.4.1.00-2-06.6

450.000,00

446.234,10

38.81.09.09-09.4.1.00-2-0606.7

1.067.000,00

1.047.713,73

2- Diger Hususlar

2019 Yilinda Odenen

Cesitli Unitelerin Etiid Projesi

(KDV Dahil)

88.028 TL




KLU Tip Fakiiltesi Binas1 Proje Alimi 2019 88.020,00 TL

KLU Kayal Yerleskesi 3. Merkezi Derslik Binas1
Yapimi

Yaym Alimi 2019 121.903,17 TL

Makine Techizat, Okul ve Biiro Mefrusati,
Demirbas, Bilgisayar, Yazili ve Tasit Alimi
2019 yili Tiim yerleskeler Biiyiik Onarim
Kapsaminda Muhtelif Bakim Onarim Isleri

Kayali Yerleskesi Giris Taki Cevre Diizenlemesi 2018-2019 961.695 TL

Rektorliik ve Baglh Birimleri Mekanik ve Elektrik
Bakim ve Onarimi

Kampiis Altyap1 2019 1.290.000 TL

2017-2020 18.072.241 TL

2019 1.172.555 TL

2019 1.004.466,54 TL

2018 446.234 TL

Babaeski MYO 1000 Kisilik Paket Aritma Tesisi 2019 298.329 TL

2019 DOGRUDAN TEMIN

Isin Ad1

Kayali kampiisi i¢ ve dis mekan
bitkilendirme c¢aligmalarmin kendi
personelimiz tarafindan yaptirilmasi
icin malzeme alimi isi

KLU Kayali Yerleskesi Yemekhane
Binasinda ve muhtelif yerlerde
bulunan atik su bacalarin ve boru 13035,00
hatlarin igerisindeki atiklarin
vidanjor ile temizlenmesi isi

KLU rektorliik bina ici peyzaj
diizenlemesinin kendi personelimiz
tarafindan yapilmasi i¢in malzeme
alimi isi

KLU Kayali Yerleskesi Rektorliik
Binasi1 C Blok Galeri Boglugu Duvar 21000,00
KAagidi Yapilmasi Isi

KLU Miihendislik Fakiiltesi Yazilim
Laboratuvar Elektrik alt yapist igin 23.920,00
malzeme alimi isi

KLU Kayali Yerleskesi Muhtelif
Onarim Islerinde Kepge 6.100,00
Calistirilmast Isi (61 saat )

Kayali Yerleskesi Rektorliik Binasi

13580,00

2040,00

2.690,00




ve Derslik Binalari Tuvaletlerinin
Onarimlarinin  kendi personelimiz
tarafindan yapilmasi i¢in malzeme
alimi isi

Kavakli Yerleskesi ve Derslik
Binalar1 tuvaletlerinin onarimlarmin
kendi  personelimiz  tarafindan
yapilmasi i¢in malzeme alimi isi

4.694,00

KLU Kavakli Yerleskesi Zayif
Akim  Tesisati  Onarimi  igin
malzeme alimu isi

7.800,00

KLU Kayali Yerleskesi Elektrik
Arizalarmin  kendi  personelimiz
tarafindan yapilmasi i¢in malzeme
alimu isi

25.600,00

KLU Kavakli Yerleskesi ve Kayalh
Yerleskesinde bulunan atik su baca
hatlarinin igindeki atiklarin Vidanjor
ile temizlenmesi isi

7.000,00

KLU Kayali Kampiisii peyzaj
diizenlemesi i¢in organik materyal
icerikli kompost {lirliinii toprak alimi
isi

2.500,00

KLU Yap Isleri ve Teknik Daire
Bagkanliginin ihtiyaci olan kirtasiye
malzeme alimi isi

4.220,00

KLU Kayali Kampiisi Merkez
Yemekhane Binast Mal Kabul Yeri
Ustiiniin Celik Cat1 Projesi ve Kesif
Metrajlarinin  Hazirlanmas: Isi (1
Adet)

6.000,00

KLU Kayali Yerleskesi muhtelif
bakim onarim iglerinde Kepge
caligtirilmasi isi (52 saat)

5.200,00

KLU Cesitli Bakim  Onarim
Tamiratlar1 i¢in malzeme alimi isi

5.319,00

KLU Kavakli Yerleskesi Yolu
Reklam Tabelas1 Led Ekran tamirati
isi bir kalem imalat

400,00

Kayali Kampiisii 3 Noktada yer alt1
suyu aramasl isi

6.000,00

KLU Kayali Kampiisii Bakim
Onarimlari igin malzeme alimi isi

4.245,00

KLU Kayali Kampiisii giris taki
cevresine 1 adet sondaj agilmasi isi

30.000,00

KLU Kayali Kampiisii Hidrofor
arizalarmm  kendi  personelimiz
tarafindan giderilmesi i¢in malzeme
alimi isi

10.130,00

KLU Kayali Kampiisii ve Vize
M.Y.O. Muhtelif Onarim isi (7
Kalem imalat)

8.000,00

KLU Kayali Kampiisii Imar Plam
Degisikligi Hizmet Isi

8.000,00




KLU Mubhtelif Yerleskeler Telefon
Santral Bakimlarinin kendi
personelimiz tarafindan yapilmasi
i¢in malzeme alimu isi

3.000,00

KLU Kayali Kampiisii Cevre
Diizenlemesi i¢in ot ilact ve bitki
alimi isi

2.535,00

KLU Kayal Yerleskesi Yemekhane
Binasi Su Yalitim Yapim Isi

5.000,00

KLU Kayali Kampiisiinde Bulunan
Agaclarin  Damlama  Sisteminin
kendi  personelimiz  tarafindan
yapilmasi igin malzeme alimu isi

2.265,00

KLU Mubhtelif Yerleskeler Elektrik
Arizalarmin  Kendi  Personelimiz
tarafindan yapilmasi i¢in malzeme
alimu isi

9.085,00

KLU Yemekhane Binasinda
Bulunan Boru Hatlarinin
Icerisindeki Atiklarin Gider A¢ma
Makinesi ile Temizlenmesi Isi

700,00

KLU Yap: Isleri ve Teknik Daire
Baskanliginin ihtiyaci olan kirtasiye
malzeme alimi igi

3.500,00

KLU Kayali Kampiisii Elektrik
Arizalarinin  kendi  personelimiz
tarafindan yapilmasi i¢in malzeme
alimu isi

14.105,00

Kayali Kampiisii Bahg¢e Diizenleme
Icin Bitki ve Bakim Malzemeleri
Alimu Isi

22.425,00

KLU Kayali Yemekhane Aritma
Rogar Hattimin Kombine Araci ile
Temizlenmesi Isi

5.935,00

KLU Kayali Kampiisii cesitli bakim
onarim islerinin kendi personelimiz
tarafindan yapilmasi i¢in malzeme
alimu isi

19.240,00

KLU Yerleskelerinde  Bulunan
Klimalarin ~ Sokiilip  Takilmasi
Bakimlarinin Yapilmas: Isi

3.700,00

KLU Kayali Kampiisii ve Kavakli
Kampiisiinde Ving calistirilmast isi

1.000,00

KLU Kayali Yerleskesi Peyzaj Isleri
icin toprak ve ciftlik giibresi alimi
isi

6.600,00

KLU Kayali Kampiisii Jenerator
arizalarmmm  kendi  personelimiz
tarafindan yapilmasi i¢in malzeme
alimu isi

25.500,00

KLU Kayali Yerleskesi Giris Taki
Hiz Kesici Alinmas1 (Kaucuk Hiz
Kesici ) Isi

786,00

KLU Kayali Yerleskesi Muhtelif
Yerlerde Kepge Calistiriimasi Isi
(20 Saat)

2.000,00




Kirklareli Universitesi onarimlarinin
kendi  personelimiz  tarafindan
yapilmasi i¢in mekanik sarf sihhi
tesisat hirdavat malzemeleri alim isi

6.543,00

KLU Kayali Kampiisii Fitness
Salonu Kalorifer ~Onarimi igin
malzeme alinmasi isi (1 Adet Kombi
NTC Sensorti )

255,00

KLU Kayali Kampiisii Peyzaj
Islerinde kullanilmak iizere
malzeme alimi isi

1.000,00

KLU Muhtelif  Yerleskelerdeki
elektrik arizalarinin kendi
personelimiz tarafindan yapilmasi
icin malzeme alimui isi

13.218,00

KLU Kayali Kampiisiinde Bulunan
Tim Igcme Suyu Depolarinin
Hidrojen Peroksitle Temizlenmesi
Isi

10.160,00

KLU Paket Artma Unitelerine
Bosaltma Hatti ve Debimetre
Tesisatinin ~ kendi  personelimiz
tarafindan yapilmasi i¢in malzeme
alim isi

13.846,00

KLU Yap: Isleri ve Teknik Daire
Bagkanliginin ihtiyaci olan kirtasiye
malzeme alimi isi

8.475,00

KLU Dekanlik Binast VRF Klima
cihazlarinin  onarimlarinin ~ kendi
personelimiz tarafindan yapilmasi
icin malzeme alim isi

3.601,69

KLU Kavakli Yerleskesi Kiitiiphane
binas1 yogusmali kazan onariminin
kendi  personelimiz  tarafindan
yapilmasi i¢in malzeme alimi isi

1.534,46

KLU tiim yerleskeler —muhtelif
bakim onarim islerinin  kendi
personelimiz tarafindan yapilmasi
i¢in malzeme alimi isi

15.000,75

KLU tim yerleskelerdeki elektrik
arizalarinin =~ kendi  personelimiz
tarafindan yapilmasi i¢in malzeme
alimi isi

29.733,00

KLU Kayali Kampiisii cesitli
onarimlar i¢in malzeme alimi igi

6.909,00

KLU Kayali Kampiisii Hidrofor
arizalarinin =~ kendi  personelimiz
tarafindan yapilmasi i¢in malzeme
alimi isi

11.958,00




IV- KURUMSAL KABILIYET VE KAPASITENIN DEGERLENDIRILMESI

A. Ustiinliikler

Farkli meslek gruplarindan teknik personelin istihdam edilmesi.

Geng ve dinamik personele sahip olma.

Teknik ve idari personelin karsilastigi sorunlar hakkinda analitik diisliniip hizli ve
uygulamaya esas ¢ozlimler iireterek idareyi bilgilendirip sorunlara hizlica miidahale edip
¢Ozliimlemesi.

Birimimiz personellerinin birbirinden teknik ve tecriibe olarak faydalanmasi, dayanigma
halinde olmasi ve uyumlu ¢aligmasi.

Bagkanligimiz personelinin bilgili donanimli, ve makine techizata sahip, hizmet gereken
alanlara en kisa slirede miidahale edebilmesi.

Yapilacak yeni insaatlar ile {niversitenin fiziki durumunun giiglendirilmesinin
saglanacagi, bilinci ile yapilan tiim iglerde basar1 saglanmistir. Yenilik¢i bir anlayisla
yapilan ingaatlar ve gen¢ miihendis kadrosu ile gerek teknolojik acidan gerekse ingaat
kalitesi agisindan ¢ok basarili isler gergeklestirmektedir.

B. Zayifliklar

Bakim, onarim ve tadilat islerinde kullanilan malzeme ve teghizatlarin ilimiz
imkanlarinda yeterince tedarik edilememesi ve istenilen ozelliklerde bulunamayisi, hizli
tedarik edilememesi.

Mesleki egitim-seminer ve teknik gezilerin yetersiz veya hi¢ olmamasi.

Universitemiz yerleskelerinin dagimik olmasi bakim-onarim hizmetinin fazla olmasindan
dolay1 araclarin yetersiz olmasi.

C. Degerlendirme

Gliglii yonlerimiz hizmetlerin daha iyi olmasini saglamakta, zayif yonlerimiz ise is
verimini diisiirmektedir.




V- ONERI VE TEDBIRLER

® Yapi Isleri ve Teknik Daire Baskanligi; tiim iiniversiteye daha iyi hizmet verebilmek
adina, birim olarak daha fazla biitgeye sahip olmalidir.

e QGiiniimiiz ve Onlimiizdeki yillarda Ogrenci profilinde beklenen sosyal degisimlere,
gereksinimlere uygun altyap1 ve inovasyon onciilleri diisiiniilmelidir. Bu kapsamda yurt
ici ve yurt dis1 Universitelerindeki degisimler takip edilmeli, yeni ve doniisiimii planlanan
mekan projelerinde inovasyon ¢agrisim onciilleri uygulanmalidir.

® Personelin kurum dis1 egitimlere (seminer, toplanti vb.) katilimi en {ist seviyede
saglanmali.

® Personel memnuniyetini arttirmaya yonelik etkinlik, organizasyon, anket vb. ¢alismalar
daha cok yapilmalidir. Birim tarafindan sunulan hizmetlere yonelik anketler, saha
caligmalar1 yapilmalidir.




